
 

Resposta à demanda CGAI nº 004⁄2017 

Segue planilha com ofícios recebidos pela Gerência Geral de Pessoas (Antiga Unidade de Gestão de Pessoas) e Setor de 

Atendimento ao Servidor nos anos de 2015 e 2016 provenientes da E. M. Poeta Carlos Pena Filho e portarias dos servidores 

efetivos que receberam documentação nas referidas gerências. 

 

Identificação 
dos Ofícios 
Numeração 

Data do 
Ofício 

Local de 
Encaminhamento 

do Ofício 

Data de 
recebimento 

de cada 
Ofício 

Identificação 
do 

recebedor 
Nome e 

Matrícula 

Cópias das 
folhas dos 
protocolos 

de 
recebimento 

81⁄2015 25.08.2015 Unidade de Gestão 
de Pessoas 

25.08.2015 Ana Oswalda 
Salgado- Mat. 

102.379-
9Chefe-  

Em anexo 

46⁄2016 20.04.2016 NAR- Regional 3 20.04.2016 Silvana 
Oliveira 
(cedida de 
Petrolina) 
Mat. 6.300 

Em anexo 

52⁄2016 04.05.2016 Setor de 
Atendimento ao 

Servidor 

05.05.2016 Ivelise Régia 
Monteiro do 
Couto - Mat. 

32.943-2- 
técnica-

pedagógica  

Em anexo 

53⁄2016 04.05.2016 Gerência Geral de 
Gestão de 
Pessoas 

04.05.2016 Ana Carolina 
Terceirizada 

Em anexo 



57⁄2016 16.05.2016 Setor de 
Atendimento ao 

Servidor 

16.05.2016 Silvana 
Oliveira 

(cedida de 
Petrolina) 
Mat. 6.300 

Em anexo 

58⁄2016 16.05.2016 Gerência Geral de 
Gestão de 
Pessoas 

16.05.2016 Ana Carolina 
Terceirizada 

Em anexo 

 

Não foram recebidos ofícios no ano de 2017 provenientes da E. M. Carlos Pena Filho referentes à E.C.S.F.. 

 

 
08/Nov/2014    ::    Edição 127   ::  
 
Cadernos do Poder Executivo 
 

 Poder Executivo 
   Geraldo Julio de Mello Filho 
 

PORTARIA Nº 3238 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 

O VICE-PREFEITO DO RECIFE, no exercício do cargo de Prefeito, no uso de suas atribuições, tendo em vista o contido no Ofício nº 1970/2014 – GAB/SE, 

R E S O L V E: 

Exonerar, a pedido, ADILZA GOMES DA CUNHA SILVA, CPF nº 79424597487, matrícula nº 62.780-2, do cargo de provimento em comissão de Gerente Geral de Ensino Fundamental, símbolo 

"CDA-4", da Secretaria Executiva de Gestão Pedagógica, da Secretaria de Educação, a contar de 31 de outubro de 2014. 

 

Exonerar, a pedido, RENATA ARAÚJO JATOBÁ DE OLIVEIRA, CPF nº 03225923486, matrícula nº 62.783-6, do cargo de provimento em comissão de Gestor da Unidade de Gestão da Rede, 

símbolo "CAA-1", da Gerencia Geral de Gestão da Rede, da Secretaria Executiva de Gestão da Rede, e nomeá-la para exercer o cargo de provimento em comissão de Gerente Geral de Ensino 

Fundamental, símbolo "CDA-4", da Secretaria Executiva de Gestão Pedagógica, da Secretaria de Educação, a contar de 31 de outubro de 2014. 

 

Exonerar, a pedido, GÍCÉLIA FLÁVIA NERI DE LYRA BRITO, CPF nº 85632244415, matrícula nº 37.195-4, do cargo de provimento em comissão de Chefe de Divisão de Pessoal, símbolo "CAA-2", 

da Unidade de Gestão de Pessoas, da Gerencia Geral de Gestão da Rede, da Secretaria Executiva de Gestão da Rede, e nomeá-la para exercer o cargo de provimento em comissão de Gestor da 

Unidade de Gestão de Gestão de Rede, símbolo "CAA-1", da Gerencia Geral de Gestão da Rede, da Secretaria Executiva de Gestão da Rede, da Secretaria de Educação, a contar de 31 de 

outubro de 2014. 

 

Nomear ANA OSWALDA RIBEIRO, CPF nº 47699558472, para exercer o cargo de provimento em comissão de Chefe de Divisão de Pessoal, símbolo "CAA-2", da Unidade de Gestão de 

Pessoas, da Gerencia Geral de Gestão da Rede, da Secretaria Executiva de Gestão da Rede, da Secretaria de Educação, a contar de 31 de outubro de 2014 



  



 
23/Dez/2014    ::    Edição 146   ::  
 
Cadernos do Poder Executivo 
 

 Secretaria de Educação 
   Jorge Luis Miranda Vieira 

 

 

PORTARIA Nº 2282 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições, tendo em vista o Ofício nº. de 25 de 03.12.2014 da SEGRE/UGP/Divisão de Pessoal, 

R E S O L V E :  

Transferir, a pedido, o Professor I IVELISE REGIA MONTEIRO DO COUTO, CPF 482.050.364-20, mat. 32.943-2, da Creche Municipal Flor do Bairro da Guabiraba, RPA-03, para a UGP/Divisão de 

Pessoal/SAS, RPA-01, com 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em Função Técnico-Pedagógica, a contar de 03 de dezembro de 2014, permanecendo com 145 (cento e quarenta e 

cinco) horas-aula na Creche Municipal Nossa Senhora das Dores, RPA-03, de Difícil Acesso, Código de Lotação 1411358, Centro de Custo 140121790, totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-

aula mensais. 

 

 


